Premesso che tra Lei e l'azienda è intercorso un rapporto di lavoro a tempo determinato dal ….. al .…. e che Egli, con dichiarazione del ….., provvedeva a comunicare che, ai sensi dell’art. 5, commi 4-quater e 4-sexies, D.Lgs.  368/2001, intendeva esercitare il diritto di precedenza in  caso di nuove assunzioni a tempo indeterminato, in considerazione del fatto intendiamo procedere all’assunzione di lavoratori a tempo indeterminato per le stesse attività oggetto del  contratto a termine La invitiamo  a prendere contatto con l’azienda per  esercitare il diritto di precedenza.
Firma del datore di lavoro  ..… 
